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Unser Auftraggeber ist ein renommiertes Unternehmen des Maschinen- und Anlagenbaus 
mit internationaler Vertriebsorientierung und Standorten im In- und Ausland. Das 
Unternehmen entwickelt, produziert und vertreibt Werkzeugmaschinen, Grossmaschinen, 
Taktstraßen und Sondermaschinen in höchster Qualität. Für den Hauptstandort in 
Deutschland suchen wir den fachlich und persönlich überzeugenden 

Leiter Projektentwicklung/Konstruktion (m/w) 

der/die die Gesamtverantwortung der Einzelkonstruktion in die komplexe Projekterstellung 
einzubinden weiß. 

  Ihre Aufgaben 

 Fachliche und personelle Führung eines Teams von Konstrukteuren, 
Technologen und Projektmanagern 

 Erstellung komplexer Konstruktions- und Projektunterlagen 

 Erarbeitung von Pflichten- und Lastenheften sowie spezifizierten 
technischen Angeboten 

 Unterstützung des Vertriebs in der Anbahnung und Verhandlung von 
Geschäften 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Bereich Forschung und Entwicklung 

 Internationale Messetätigkeit 

 Präsenz des Verantwortungsbereiches in Deutschland sowie in den 
internationalen Standorten 

   
  Ihr Profil 
 

Wir suchen einen/e professionell ausgebildeten Entwicklungsingenieur und Allrounder mit 
ausgewiesener nationaler/internationaler Erfahrung. Folgender Hintergrund und folgende 
Eigenschaften sind für diese Position Voraussetzung: 
 

 Ingenieurwissenschaftliches Studium 
Maschinenbau/Verfahrenstechnik/Maschinentechnik (Uni/TH) in den 
Spezialisierungen Konstruktion, Werkzeugmaschinen, Maschinenelemente 
mit einem überdurchschnittlichen Abschluss  

 Erfahrung in der Entwicklung konstruktiver Lösungen unter Anwendung von 
2-D und 3-D CAD-Programmen 

 Umfangreiche Kenntnisse in MS-Office und MS-Projekt Anwendungen 

 Zuverlässigkeit in der Umsetzung, hands-on Mentalität 

 Mehrjährige Erfahrungen im People Management, mit ausgeprägten und 
teamorientierten Führungsqualitäten 

 sehr gute Englischkenntnisse, eine weitere Fremdsprache wünschenswert 

 Überzeugende Kommunikationsfähigkeiten sowie Präsentations- und 
Verhandlungssicherheit 
 

Wenn Sie diese spannende Aufgabe in einem dynamischen Umfeld interessiert und Sie 
auch die oben genannten Voraussetzungen mitbringen, senden Sie bitte zur Vorbereitung 
auf ein weiterführendes Gespräch Ihre „Visitenkarte“, in Form eines aussagefähigen 
Lebenslaufs (max. 150KB), mit integriertem Bild, ohne weitere Anlagen per E-mail an den 
beauftragten Berater, Herrn Siegbert Standfuß, Partner, Formations Group AG. Wir werden 
uns im Anschluss mit Ihnen in Verbindung setzen. Selbstverständlich werden wir eventuelle 
Sperrvermerke streng beachten und Ihre Informationen nicht ohne Ihre vorangegangene, 
ausdrückliche Zustimmung weiterleiten. 


