Eine verantwortungsvolle Fiihrungsaufgabe Formations
als Kanzler/in einer Hochschule Group

Unser Auftraggeber ist die Hochschulleitung einer der altesten und grofiten deutschen
Hochschulen. Neben den klassischen Fakultaten einer Volluniversitat wurde in den letzten
Jahren der Bereich Wirtschafts- und Ingenieurwissenschaften weiter ausgebaut.
Im Rahmen der Nachfolgeregelung suchen wir eine Filhrungspersonlichkeit als

Kanzler (m/w)

der Hochschule

Er/Sie leitet die Hochschulverwaltung als Mitglied der Hochschulleitung und tragt die
Verantwortung fur die Haushaltsplanung der Hochschule. Er/Sie nimmt Aufgaben als
Beauftragter des Préasidenten wahr. Dabei leistet er/sie durch ein professionelles
Wissenschaftsmanagement einen nachhaltigen Anteil bei der Einfihrung und Umsetzung
gestufter modularer Studiengange. Mit strategischer Orientierung und
Durchsetzungsvermégen tragt er/sie zur weiteren nationalen und internationalen
Profilierung der Hochschule bei und vertritt ihre Interessen.

Ihre Aufgaben

e Leitung der Hochschulverwaltung

¢ Haushaltsplanung und Kontrolle; interne Ressourcenplanung- und
Verteilung; Hochschulrechnungswesen und Steuern

¢ Angelegenheiten des nichtwissenschaftlichen Personals

e Mitarbeit in nationalen, europdischen und internationalen Kooperationen
und Wissenschaftsorganisationen sowie an Fragen der Hochschul-
entwicklung

lhr Profil

Wir suchen eine kreative und kooperative Personlichkeit mit exzellenten Fihrungs-
qualitéaten, Professionalitat im Auftreten sowie ausgepragter Sozial-und Servicekompetenz.
Menschenkenntnis und die Fahigkeit zu konzeptioneller Arbeit sind selbstverstandlich.
Folgender Hintergrund und folgende Eigenschaften sind fur diese Position Voraussetzung:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Rechtswissenschaft mit
Befahigung zum Richteramt, der Wirtschaftswissenschaften oder
Befahigung zum héheren Verwaltungsdienst mit mehrjahriger
Leitungstatigkeit in der Rechtspflege, Wirtschaft oder Verwaltung

e Fundierte Rechtskenntnisse (LHG) sowie betriebswirtschaftliche
Erfahrungen und die Beféhigung zu unternehmerischem Denken und
Handeln

e Kenntnisse und Erfahrungen im Change Management offentlicher
Institutionen und im IT Bereich (ITIL)

e Uberzeugende Kommunikationsfahigkeiten

Wenn Sie diese spannende Aufgabe in einem kreativen Umfeld interessiert und Sie auch
die oben genannten Voraussetzungen mitbringen, senden Sie bitte zur Vorbereitung auf
ein weiterfihrendes Gesprach I|hre ,Visitenkarte“, in Form eines aussagefahigen
Lebenslaufs (max. 150KB), mit integriertem Bild, ohne weitere Anlagen per E-mail an den
beauftragten Berater, Herrn Siegbert Standful3, Partner, Formations Group AG. Wir werden
uns im Anschluss mit lhnen in Verbindung setzen. Selbstverstandlich werden wir eventuelle
Sperrvermerke streng beachten und lhre Informationen nicht ohne lhre vorangegangene,
ausdriickliche Zustimmung weiterleiten.

Formations Group AG

Executive Search, Zug/Schweiz
Siegbert Standful3, Partner 'x’ o
Bockenheimer LandstraRe 17/19, D-60325 Frankfurt e . S
Standfuss@FormationsGroup.com  www.FormationsGroup.com — S s .
Tel. +49-69-710-455-349  Mobile +49-152-531 373 09 = b . Seit 1994




