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Eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe  
als Schulleiter/in 

Formations Group AG 
Executive Search, Zug/Schweiz 

Siegbert Standfuß, Partner 
  Bockenheimer Landstraße 17/19,  D-60325 Frankfurt 

Standfuss@FormationsGroup.com      www.FormationsGroup.com 
Tel. +49-69-710-455-349       Mobile +49-152-531 373 09 

 

Unser Auftraggeber ist ein privater Träger eines staatlich anerkannten Gymnasiums mit 
drei- und sechsjähriger Aufbauform. Für die Pensionsnachfolge suchen wir eine 
Führungspersönlichkeit als 

Schulleiter (m/w) 

im privaten Dienst 

Er/Sie trägt die Verantwortung für die Weiterentwicklung und Umsetzung eines 
anspruchsvollen Schulkonzeptes. Die Entwicklung und Pflege von Kontakten als auch die 
Öffentlichkeitsarbeit der Schule erfolgt überregional. Er/Sie führt ein motiviertes und 
engagiertes Kollegium in einem technisch und räumlich sehr gut ausgestatteten 
Gymnasium. 

  Ihre Aufgaben 

 Repräsentanz der Schule nach Außen  

 Erstellung der Gesamtjahresplanung der Privatschule  

 Ständige Weiterentwicklung der Lehrveranstaltungen in fachlich und 
methodischer Form 

 Wahrnehmung der Unterrichtsverpflichtung 

 Zugleich Leiter/in einer Innovationsschmiede, Manager/in, Pädagoge/in oder 
auch Psychologe/in  

 Pflege des „Corporate Identity“ zusammen mit den Kolleginnen und 
Kollegen sowie den Schülerinnen und Schülern und der Elternschaft 

 Organisation und Verantwortung für die Weiterbildung des Teams 

  Ihr Profil 

Wir suchen den Schulleiter/in mit Professionalität im Auftreten, ausgeprägter 
Sozialkompetenz und Durchsetzungsvermögen. Menschenkenntnis und die Fähigkeit zu 
konzeptioneller Arbeit sind selbstverständlich. Folgender Hintergrund und folgende 
Eigenschaften sind für diese Position Voraussetzung: 
 

 Zweites Staatsexamen oder eine gleichwertig anerkannte Lehrbefähigung 

 Mindestens fünf Jahre Lehrerfahrung nach dem Referendariat, idealer 
Weise auch als Fachbereichsleiter 

 Kenntnisse der Schulgesetzgebung und angrenzender Rechtszweige 

 Erfahrung im Projektmanagement und E-Learning 

 Einfühlungsvermögen und fachübergreifendes Denken  

 Ausgeprägte und teamorientierte Führungsqualitäten 

 Sehr gute Englischkenntnisse, Französisch wünschenswert 

 Überzeugende Kommunikationsfähigkeiten  
 

Wenn Sie diese spannende Aufgabe in einem kreativen Umfeld interessiert und Sie auch 
die oben genannten Voraussetzungen mitbringen, senden Sie bitte zur Vorbereitung auf 
ein weiterführendes Gespräch Ihre „Visitenkarte“, in Form eines aussagefähigen 
Lebenslaufs (max. 150KB), mit integriertem Bild, ohne weitere Anlagen per E-mail an den 
beauftragten Berater, Herrn Siegbert Standfuß, Partner, Formations Group AG. Wir werden 
uns im Anschluss mit Ihnen in Verbindung setzen. Selbstverständlich werden wir eventuelle 
Sperrvermerke streng beachten und Ihre Informationen nicht ohne Ihre vorangegangene, 
ausdrückliche Zustimmung weiterleiten. 


