
Formations
Group

Spannende Consulting-Aufgaben
mit limitierter Reisetätigkeit

Unser Auftraggeber ist eine exklusive, spezialisierte Beratungsgesellschaft mit Fokus im 
Financial  Services Bereich. Für den Standort Frankfurt am Main (kaum Reisetätigkeit) 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Business Analyst Banking (m/w)

Als Business Analyst arbeiten Sie primär daran, Anforderungen auf hohem Niveau zu 
analysieren, zu abstrahieren, die Geschäftsideen zu verstehen und daraus Lösungen und 
Empfehlungen sowie Entscheidungsvorlagen zu entwickeln. Darüber hinaus umfasst die 
Aufgabenstellung:

• Erstellen von Business Cases, Gap Analysen, Geschäftsprozess- oder 
Datenmodellierungen

• Erstellen von Testfällen im Testsystem
• Scope Management und Nachverfolgen von Changes
• Schnittstelle zur Software-Entwicklung
• Implementierung und Rollout von neuen Prozessen
• Moderation von Workshops beim Kunden
• Kommunikation und Schulung von Fachbereichen

Wir suchen Persönlichkeiten mit Business Knowledge im Bankenbereich, die in der Lage 
sind, eine Brückenfunktion zwischen Fachbereich und IT zu übernehmen und die 
Anforderungen zielgruppengerecht „übersetzen“ können. Folgender Hintergrund und 
folgende Eigenschaften sind für diese Position Voraussetzung:

• Abgeschlossenes Studium oder gleichwertige berufliche Ausbildung
• Fundierte Kenntnisse im Finanzdienstleistungssektor (Schwerpunkt Banken: 

z.B. Risikosteuerung Basel II/III, Zahlungsverkehr, Wertpapier) 
• Praktische Erfahrung als Business / Process Analyst oder fachlicher 

Testmanager
• Kenntnisse über Produkte und Prozesse im Bankenumfeld
• Rasche Auffassungsgabe, um sich schnell in neue Produkte, Systeme, 

Anwendungen und Technologien einzuarbeiten. Ggf. Interesse an 
Verbandsarbeit, Foren oder an fachlichen Veröffentlichen

• Multi-Tasking Fähigkeit, gepaart mit der Fähigkeit zu priorisieren und 
Änderungen diszipliniert nachzuverfolgen

• Überzeugende Kommunikationsfähigkeiten 
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wenn Sie diese spannende Aufgabe in einem jungen, dynamischen Umfeld interessiert und 
Sie auch die oben genannten Voraussetzungen mitbringen, möchten wir Sie gerne kennen 
lernen. Zur Vorbereitung eines Gesprächs senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen per 
Email an Herrn Michael Hassa, Managing Partner Formations Group AG 
(Hassa@FormationsGroup.com). Wir werden uns im Anschluss mit Ihnen in Verbindung 
setzen. Selbstverständlich werden wir eventuelle Sperrvermerke streng beachten und Ihre 
Informationen nicht ohne Ihre vorangegangene, ausdrückliche Zustimmung weiterleiten.
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