Eine spannende Verantwortung im
internationalen Marketing

Unsere Auftraggeber sind die groRen ,Spieler* des Schreibwarenmarktes in Deutschland
und Europa. Die Sortimente dieser Unternehmen sind in den relevanten Markten bestens
positioniert. Zur Verstarkung der Marketing-Teams suchen wir fir verschiedene
Sortimentsbereiche

Group Product Manager (m/w)

Papier-, Buro und Schreibwaren (PBS)

Fur ein fest definiertes Sortiment tragen Sie die volle Marketingverantwortung — von der
Produkt- und Sortimentsentwicklung, dem Sortimentsmanagement und der Positionierung
in den relevanten Markten und Vertriebsschienen des Gesamtkonzerns, mit klarem
internationalem Focus. Sie sind eingebunden in ein hoch motiviertes, junges Team. Flache
Organisationsstrukturen garantieren schnelle Entscheidungen. Diese Position ist mit einer
sehr guten Entwicklungsperspektive verbunden.

Die wesentlichen Voraussetzungen an diese Position sind:

* Nach einem wirtschaftswissenschaftlichen Studium haben Sie idealer weise
3-5 Jahre fundierte praktische Erfahrungen in einer klassischen
Marketinglaufbahn (Konsumgdter) gesammelt.

» Breite und komplexe Sortimente stellen fur Sie eine Herausforderung dar
und Sie haben die Fahigkeit, sich emotional auf die unterschiedlichsten
Zielgruppen einzustellen.

e Sie haben Freude an der Arbeit mit den unterschiedlichsten (nationalen)
Kulturen und kénnen sich durch Ihre Kompetenz, Ihre Motivation und lhre
kommunikativen Fahigkeiten nachhaltig durchsetzen.

» Die fur diese Verantwortung notwendige sehr gute Ausbildung im
Englischen (Wort und Schrift) wird genauso vorausgesetzt wie eine sehr
gute Kenntnis der gangigen EDV - Anwendersoftware.

e Sehr gute Kenntnisse im Einsatz relevanter Steuerungstools
e Ausgepragtes strategisches Denken und Handeln
»  Zuverlassigkeit und Ergebnisorientierung

» Ein hohes MalR an Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft

Erfullen Sie diese Anforderungen? Reizt es Sie, sich einer wirklichen Herausforderung zu
stellen? — Wir freuen uns auf lhre aussagefahige Bewerbung! Diese sollte zunéchst keine
weiteren Anlagen und max. 150 KB umfassen. Bitte vergessen Sie nicht die Angaben Uber
Ihren frihesten Eintrittstermin und lhre Gehaltsvorstellungen!

Bitte senden Sie lhre Bewerbung ausschlielich per Email an den zustandigen Berater,
Herrn Dietrich Groth, Partner der Formations Group.

Strenge Vertraulichkeit werden wir bei entsprechenden Sperrvermerken selbstverstandlich
gewahrleisten und Ihre Informationen nicht ohne lhre ausdrickliche Zustimmung
weiterleiten.
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